
海南省2022年第二批刚性引进“好院长”“好医生”岗位表

序号 单位（级别） 引进岗位
引进
数量

从事/研究主要方向 特殊要求

1
省人民医院

（三甲综合医院）

整形美容外科医师 1 整形美容外科 博士研究生学历或学位、副主任医师以上职称。

普通外科医师 2 普通外科 博士研究生学历或学位、主任医师。

骨科医师 1 骨科 博士研究生学历或学位、主任医师。

血管外科医师 1 血管外科 博士研究生学历或学位、主任医师。

针灸科医师 1 针灸科 博士研究生学历或学位、副主任医师以上职称。

麻醉科医师 1 麻醉科 博士研究生学历或学位、主任医师。

2 省疾病预防控制中心

传染病预防控制学科带头人 1 传染病预防控制

1.年龄45周岁以下；
2.硕士研究生学历或学位，或中国现场流行病学培训项目毕业；
3.有10年以上传染病预防控制或公共卫生相关专业工作经验 ；
4.具有较强的传染病防控实践和科研能力。

卫生应急处置中心学科带头人 1
卫生应急或

现场流行病学

1.年龄45周岁以下；
2.硕士研究生学历或学位，或中国现场流行病学培训项目毕业；
3.有10年以上传染病预防控制或公共卫生相关专业工作经验 ；
4.具有较强的应对突发公共卫生事件处置实践和科研能力。

微生物检验检测学科带头人 1 微生物检验检测

1.年龄45周岁以下；
2.硕士研究生学历或学位，正高岗位或受聘副高岗位3年以上；
3.有10年以上检验检测工作经验；
4.具有较强的科研工作能力。

3
海南医学院

第一附属医院
（三甲综合医院）

心血管内科学术骨干 1 心电诊断方向 博士研究生学历、主任医师。

医学心理科学术骨干 1 精神病学方向 博士研究生学历、副主任医师以上职称。

胃肠肿瘤外科学术骨干 1 直肠癌方向 主任医师。

胸外科学术骨干 1 博士研究生学历、副主任医师以上职称。

消化内科学术骨干 1
消化道早癌的内镜诊断

和治疗方向
博士研究生学历、主任医师。

神经内科学术骨干 1 脑血管病方向 博士研究生学位、副主任医师以上职称。

脊柱外科学术骨干 1 博士研究生学历、主任医师。

4
海南医学院

第二附属医院
（三甲综合医院）

副院长 1 外科学方向
50周岁以下，有海外留学经历，博士，主任医师，博导。在所从
事专科领域中医、教、研均有较好业绩，熟悉公立医院改革政策
及现代医院管理制度，现任或曾任三级医院副院长或科室主任 。

脊柱外科骨干 1
脊柱外科手术及相关学

科研究
博士研究生学历、主任医师。

关节外科主任 1
关节外科手术及相关学

术研究、科室管理
博士研究生学历、主任医师。

心血管外科学科带头人 1
心血管外科手术及相关
学术研究、科室管理

博士研究生学历或学位、主任医师。

病理科学科带头人 1
病理诊断及相关学术研

究、科室管理
博士研究生学历或学位、主任医师。

神经外科主任 1
神经外科手术及学术研

究、科室管理
博士研究生学历或学位、主任医师。

产科主任 1
产科临床诊疗及相关学

术研究、科室管理
博士研究生学历或学位、主任医师。

5
省第二人民医院
（二甲综合医院）

神经外科医师 1 神经介入（脊椎微创） 45周岁以下，硕士研究生及以上学历。

普外科医师 1 掌握微创技术 45周岁以下，硕士研究生及以上学历。

感染科医师 1
掌握人工肝技术治疗，
能独立做好科研工作

45周岁以下，硕士研究生及以上学历。

6
省第五人民医院
（三级专科医院）

皮肤科骨干 3 皮肤与性病学 硕士研究生及以上学历，45周岁及以下。

整形外科骨干 2 整形外科
硕士研究生及以上学历，正高职称50周岁以下，副高职称45周岁
以下。

7
省中医院

（三甲中医医院）

儿科医师 1 儿科学（新生儿方向）
硕士研究生学历，在三甲医院相应专科工作10年以上，年龄45周
岁以下。

胸外科学科带头人 1 外科学、中医外科学
硕士研究生学历，正高职称，在三甲医院相应专科工作10年以
上，年龄45周岁以下。
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8
省妇女儿童医学中心
（三甲专科医院）

儿外科医师 1 小儿外科学 无

妇科医师 1 妇产科学 无

产科医师 1 妇产科学 无

甲乳外科医师 1 普通外科学 无

麻醉科医师 1 麻醉学 无

9
省安宁医院

（三级专科医院）

精神科学科带头人 1
精神病与

精神卫生学专业
博士研究生学历，主任医师。

省级临床医学中心主任 1
精神病与

精神卫生学专业
硕士研究生及以上学历，主任医师。

精神科医师 1
精神病与

精神卫生学专业
硕士研究生及以上学历。

功能检查科主任 1 脑电图方向 硕士研究生及以上学历，临床医学相关专业。

放射科医师 1 诊断方向 硕士研究生及以上学历，临床医学相关专业。

10
省眼科医院

（三甲专科医院）
眼科学科带头人 1 眼表、角膜病治疗 博士研究生、正高职称。

11
省老年病医院

（三级专科医院）

消化内科医师 2 消化内科 硕士及以上学位；熟练掌握胃肠镜内镜技术。

内分泌科医师 1 内分泌科 硕士及以上学位。

康复医学科医师 1 康复医学科 硕士及以上学位。

呼吸内科医师 1 呼吸内科 硕士及以上学位。

12
省肿瘤医院

（民营三级医院）

中医专业学科带头人 1 中医学 硕士研究生及以上学历，具有中医学专业职称。

骨科专业学科带头人 1 骨肿瘤方向 硕士研究生及以上学历，正高职称。

肝胆外科医师 1 肝胆肿瘤方向 硕士研究生及以上学历，正高职称。

13
海口市人民医院
（三甲综合医院）

放射科学科带头人 1 放射诊断

1.50周岁以下，医学影像学、临床医学专业，正高职称，具有研
究生学历或硕士学位；
2.有15年放射诊断临床工作经验，现三甲医院从事本专业工作；
3.为研究生导师且指导研究生已有毕业；
4.符合D类及以上人才的优先。

肝胆外科学科带头人 1 肝胆胰脾相关疾病诊疗

1.50周岁以下,临床医学、外科学（普外科）专业，正高职称，
具有研究生学历或硕士学位；
2.有15年肝胆外科工作经验，现三甲医院从事本专业工作；
3.为研究生导师且指导研究生已有毕业；
4.符合D类及以上人才的优先。

肿瘤微创诊疗学科带头人 1 肿瘤微创诊疗

1.50周岁以下，临床医学、肿瘤学专业，正高职称，具有研究生
学历或硕士学位；
2.有15年肿瘤科工作经验，现三甲医院从事本专业工作；
3.为研究生导师且指导研究生已有毕业；
4.符合D类及以上人才的优先。

乳腺外科学科带头人 1 乳腺外科

1.50周岁以下，临床医学、外科学，主任医师，具有研究生学历
或硕士学位;
2.有15年乳腺外科工作经验，现三甲医院从事本专业工作；
3.为研究生导师且指导研究生已有毕业；
4.符合D类及以上人才的优先。

急诊科学科带头人 1 急诊科

1.50周岁以下，具有研究生学历或硕士学位；主任医师;
2.有15年急诊医学等相关专业工作经验，现三甲医院从事本专业
工作；
3.为研究生导师且指导研究生已有毕业；
4.符合D类及以上人才的优先。
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14
海口市中医医院
（三甲中医医院）

推拿科学科带头人 1 中医学、中医推拿 正高职称。

中医妇产科学科带头人 1
中医学、中医/
中西医结合妇科

主任中医师。

中医妇产科医师 1
中医学、中医/
中西医结合妇科

无

药学部学科带头人 1 中药学 副主任中药师以上职称。

神经内科（介入方向）医师 1 临床医学 无

15
海口市妇幼保健院
（三甲专科医院）

介入治疗科学科带头人 1 介入治疗
45周岁以下，硕士学位及以上，本专业职称，有5年以上三甲医
院从事本专业工作经验。

超声科学科骨干 1 超声医学
40周岁以下，硕士学位及以上，本专业职称，在三甲医院从事超
声医学至少5年以上工作经历。

生殖医学中心实验室骨干 1 生殖中心IVF实验室 45周岁以下，硕士研究生及以上学历，本专业职称。

16
海口市第三人民医院
（二甲综合医院）

普外科学科带头人 1 普外科学科 50周岁以下，5年以上综合三甲医院经历。

病理科学科带头人 1 病理科 50周岁以下，临床病理学职称，5年以上综合二甲医院经历。

17
海口市第四人民医院
（二甲综合医院）

妇产科医师 1 妇产科 全日制本科及以上，正高职称，熟练掌握宫腔镜及微创手术。

眼科医师 1 眼科 全日制本科及以上，能开展白内障、超乳手术。

18
海南现代妇女儿童医院
（民营三甲专科医院）

产科学科带头人 1 妇产科
硕士研究生及以上学历，正高职称，在国内三甲医院十年及以上
工作经验及管理经验；

生殖医学科学科带头人 1 妇产科
研究生及以上学历，正高职称，具备十年及以上的工作经验和一
定的管理经验，具备辅助生殖技术相关资质。

超声科学科带头人 1 医学影像

19
三亚中心医院

（三甲综合医院）

心血管内科医师 1 心血管内科
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

心胸外科医师 1 心胸外科
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

产科医师 1 产科重症
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

神经内科（介入方向）医师 1 神经内科（介入方向）
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

小儿外科医师 1 小儿外科
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

眼科医师 1 眼科
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

感染科医师 1 感染科
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁（含）以下，副主
任医师要求45周岁（含）以下，在三级医院从事本专业工作5年
及以上，特别优秀的可适当放宽年龄。

20
三亚市人民医院
（三甲综合医院）

胸外科医师 1 心胸外科方向
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁以下，三甲医院工
作5年以上。

重症医学科医师 1 重症医学
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁以下，副主任医师
要求45周岁以下，有重症医学科经历5年，在三甲医院工作。

脊柱微创外科医师 1 椎间孔镜方向
硕士研究生及以上学历，主任医师要求50周岁以下，副主任医师
要求45周岁以下，三甲医院工作。
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21
三亚市妇幼保健院
（三甲专科医院）

妇产科医师 1 在三甲医院从事本专业5年以上工作经历。

超声科医师 1 在三甲医院从事本专业5年以上工作经历。

耳鼻喉科医师 1 儿童耳鼻喉诊治 主任医师，在三甲医院从事本专业5年以上工作经历。

皮肤科医师 1 有三甲医院从事本专业5年以上工作经历。

麻醉科医师 1 危重症麻醉 有三甲医院从事本专业5年以上工作经历。

22
儋州市人民医院
（三甲综合医院）

心血管内科医师 1 1.主任医师；
2.10年以上的本专业工作经验，现三甲医院从事本专业工作；
3.女性48周岁及以下，男性50周岁及以下。儿科医师 1

病理科医师 1
1.10年以上的本专业工作经验，现在三甲医院从事本专业工作;
2.女性48周岁及以下，男性50周岁及以下。

23
海南西部中心医院
（三甲综合医院）

神经外科医师 1
可开展脑血管疾病介入治疗，三甲医院累计临床工作时间不低于5
年以上。

生殖医学科医师 1
可开展人工授精、试管婴儿辅助生殖等项目，三甲医院累计临床
工作时间不低于5年以上。

胸外科医师 1 熟练腔镜治疗，三甲医院累计临床工作时间不低于5年以上。

口腔科医师 1 三甲医院累计临床工作时间不低于 5年以上。

急诊内外科医师 1
年龄45岁以下，三甲医院累计临床工作时间不低于5年以上，发
表SCI文章，具有专业领域的研究课题成果或经验。

介入科医师 1
熟练掌握介入技术治疗，三甲医院累计临床工作时间不低于5年以
上。

病理科医师 1
三甲医院累计临床工作时间不低于 5年以上，发表SCI文章，具有
专业领域的研究课题成果或经验。

24
儋州市中医医院
（二甲中医医院）

放射科医师 1
1.二甲医院从事本专业工作经验5年以上；
2.女性48周岁及以下，男性50周岁及以下。

妇产科医师 1

25
儋州市妇幼保健院
（二级专科医院）

儿科医师 1
主任医师,相关工作经验5年以上，女性48周岁以下，男性50周岁
以下。

妇产科医师 1

26
琼海市人民医院
（三甲综合医院）

骨科医师 1 从事骨科及亚专业方向 无

内分泌科医师 1
从事内分泌、风湿免疫

专业
无

心血管外科医师 1 从事学血管外科专业 无

肾内科医师 1
从事肾内科及亚专业方

向
无

儿科医师 1 从事儿童重症医学工作 无

27
琼海市中医院

（三甲中医医院）

妇科学科带头人 1 中医妇科方向

1.博士学位，从事中医、中西医结合妇科临床工作。 
2.身心健康，具有较好业务能力及管理能力；
3.在中医妇科领域取得突出的代表性学术成果，具有重要的学术
影响和较高的知名度。

产科学科带头人 1 妇产科工作 在三甲医院妇产科连续工作满五年以上 ，年龄50周岁以下。

妇科医师 1 中医妇科方向 博士研究生学历或学位。

骨伤科医师 1 脊柱外科方向 主任医师，年龄50周岁以下

28
琼海市妇幼保健院
（二级专科医院）

妇产科医师 2 妇产科 无

麻醉医师 1 麻醉 无
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29
文昌市人医院

（三甲综合医院）

普通外科学科带头人 1 肝胆胰脾外科手术 三级医院普通外科相关专业科室副主任及以上职务 。

麻醉科学科带头人 1 临床麻醉 无

心血管内科学科带头人 1 心血管疾病介入治疗
三级医院心血管内科相关科室副主任或治疗组组长及以上职务 。
能熟练开展心血管疾病介入手术治疗。

眼科学科带头人 1 眼科专业 三级医院眼科副主任或治疗组组长及以上职务 。

产科学科带头人 1
妇产科专业

（产科方向）
三级医院产科副主任或治疗组组长及以上职务 。

30
文昌市庆龄妇幼保健院

（二级专科医院）

院长 1 主持医院全面工作
50周岁以内，学士及以上学位，正高职称,任院长或者副院长3年
以上经历。

妇科学科带头人 1
负责主持妇科科室管理、医疗业务、指导和带教工作，致力提高
医疗技术水平，解决妇科诊疗中的各种疑难问题。

儿科学科带头人 1
负责主持儿科科室管理、医疗业务、指导和带教工作，致力提高
医疗技术水平，解决儿科诊疗中的各种疑难问题。

31
万宁市人民医院
（三级综合医院）

呼吸内科医师 1 硕士研究生及以上学历，有三甲医院经历。

神经内科医师 1 硕士研究生及以上学历，有三甲医院经历。

32
万宁市中医医院
（二级中医医院）

康复医学科医师 1 年龄50周岁以下。

33
东方市人民医院
（二甲综合医院）

心胸外科医师 1 心胸外科方向
主任医师，硕士研究生及以上学历，具有二甲及以上医院相关工
作经验5年以上。

神经内科医师 1 神经内科方向
硕士研究生及以上学历，具有二甲及以上医院相关工作经验5年以
上。

心血管内科医师 1 介入方向
硕士研究生及以上学历，具有二甲及以上医院相关工作经验5年以
上。

34
东方市

疾病预防控制中心

检验检测技师 1 卫生检验检测工作 年龄40周岁以下。

公共卫生医师 1 疾病预防控制工作 年龄40周岁以下。

35
东方市中医院

（二甲中医医院）

儿科医师 1
中医学、中西医临床医

学、临床医学
年龄50周岁以下。

急诊科医师 1
中医学、中西医临床医

学、临床医学
年龄50周岁以下。

36
东方市妇幼保健院
（二级专科医院）

妇产科医师 1 妇产科
年龄45周岁以下，三甲医院5年以上工作经历，特别是具有妇产
科各种危，急，重症抢救能力。

超声科医师 1 超声科
年龄45周岁以下，医学影像、临床医学相关专业毕业，具有10年
以上超声科经验。

37
澄迈县人民医院
（二甲综合医院）

超声科医师 1
全日制本科及以上，年龄40周岁以下，掌握超声乳化、介入等技
术者优先。

儿科医师 1 全日制本科及以上，年龄40周岁以下。

重症医学科医师 1 全日制本科及以上，年龄40周岁以下。

38
澄迈县妇幼保健院
（二级专科医院）

儿童康复医师 1 儿童康复 无

儿童保健科医师 1 儿童保健 无

39
昌江县医疗集团
（二甲综合医院）

新生儿科医师 1 新生儿急危重症救治 年龄45周岁以下。

神经外科医师 1
神经外科血管介入，肿

瘤外科手术
年龄45周岁以下。

40
昌江县

疾病预防控制中心

微生物检验技师 1 从事微生物检验工作 年龄50周岁以下。

职业卫生医师 1 从事职业病防治工作 年龄50周岁以下、专职从事职业病防治工作5年以上。

41
昌江县妇幼保健院
（二级专科医院）

中医医师 1 中医专业 年龄50周岁以下。

42
保亭县人民医院
（二级综合医院）

妇产科学科带头人 1
取得妇产科正高职称及在三甲医院从事妇产科工作 5年及以上，且
持有宫腔、腹腔镜证书，熟练掌握妇产门诊或手术临床技能。

心脏介入医师 1
主任医师、有心血管病介入诊疗技术准入资格并从事心脏介入工
作5年及以上。掌握重症患者重要器官、系统功能监测和支持的理
论与技能。
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43
临高县人民医院
（二级综合医院）

普通外科医师 1 无

泌尿外科医师 1 无

44
屯昌县人民医院
（二级综合医院）

神经外科医师 1 神经外科疾病治疗 无

心血管内科医师 1 心血管介入治疗 无

神经内科医师 1 神经内科疾病治疗 无

45
屯昌县

疾病预防控制中心

流行病学医师 1 无

皮肤性病医师 1 无

46
屯昌县中医医院
（二级中医医院）

康复科医师 1 无

妇产科医师 1 无

47
屯昌县妇幼保健院
（二级专科医院）

妇产科医师 1 妇产科 无

儿科医师 1 儿科 无

48
定安县人民医院
（二甲综合医院）

耳鼻喉科医师 1 耳鼻喉副主任医师及以上职称。

眼科医师 1 眼科副主任医师及以上职称。

49
定安县中医院

（二甲中医医院）

放射科诊断医师 1 放射科岗位相关专业，年龄在50周岁以下。

超声影像科医师 1 超声科岗位相关专业，年龄在50周岁以下。

50
五指山市

疾病预防控制中心

检验技师 1 微生物检验、理化检验 硕士研究生及以上学历。

公共卫生医师 1 硕士研究生及以上学历。

51
五指山市中医医院
（二级中医医院）

放射医师 1 从事放射诊断工作 无

超声医师 1 从事彩超工作 无

52
五指山市妇幼保健院
（二级专科医院）

妇科医师 1 妇科 年龄50周岁以下，从事妇科工作10年以上。

儿科医师 1 儿科 年龄50周岁以下，从事儿科工作10年以上。

合计 167

备注
1.年龄时间计算以2022年9月为准；
2.无特殊要求的岗位，即需满足“好院长”“好医生”基本条件即可。
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